
 

 

  

 

  

 
コミュニティ・スクール 一年目の取組 

 

 CS運営協議会会長 松澤 和昌    ：  校長  樋川 宣登志  

 

令和 7年度も、あとひと月となりました。 

保護者・地域のみなさまには、今年度も学校の教育

活動にご理解と大きなご支援をいただき、本当にあり

がとうございました。学校が、子どもたちの成長の力に

なれたこと、十分ではなかったことなど、しっかりと振り

返り、次年度に向かってまいります。 

 

さて、今年度は、第一小学校にとって、コミュニティ・ス

クール（CS）発足の初年度でした。スタートの一年の取

組についてお伝えいたします。 

年間６回の CS 運営協議会を開催しました（最終回

は 3月）。 

【第 1 回】 R7 年度の学校の方針と、 

CS 運営協議会の方向性について 

  会長の選出に続き、R7 年度の教育課程・教育活動

などについて承認しました。 また、これからの CS 運営

協議会の方針、運営について協議しました。 

 

【第 2 回】 学校見学・授業参観 

 子どもたちの学びの様子、教員の指導の様子を参観

しました。丁寧な指導や ICT 活用などについて委員か

らの高い評価がありました。また、これからの教育・授業

への期待も伝えられました。 

 

【第 3 回】 教員との懇談・意見交換 

「先生たちの声を聴きたい」ということで、CS 委員と

教員との懇談を行いました。第一部は若手教員２名と、

第二部は中堅教員２名との懇談でした。校長は加わら

ず、教員のざっくばらんな思いを聞きました。 

 

懇談後、各委員から「職場の雰囲気のよさを感じる」

「先生たちの意欲が伝わる」などの感想がありました。

一方、「地域のことを知らない先生もいるのでは？」「地

域から、地域の教育資源や人材の情報を提供すること

も必要」などの意見もありました。 

 

【第 4 回】 地域の教育資源・人材情報の共有 

 懇談会を受け、学校の教育活動に力となる地域の方

の情報を共有し、教育資源・人材バンクづくりを始めま

した。委員の関係団体や知り合いなど、バラエティに富

む人材情報が共有されました。 

 

【第 5 回】 R7 年度の評価 

学校の自己評価、学校アンケート（保護者・児童）の

まとめをもとに、R7 年度の第一小の教育活動を総括し

ました。「学校評価報告書」を HP に掲載してあります

ので、ご覧ください。 

 

【第 6 回】 R8 年度の教育課程について（予定） 

  次年度の教育課程、学校の方針などについて学校

から CS運協に示し、承認を行います。 

 「子どもたちと同じ給食を食べたい」という声があり、

当日のメニューを試食します。 

 

発足初年度、手探りで進めてきました。まずは、CS委

員が第一小の子どもたちや教員をよく知ることに努め

た一年でした。CSとしてのカラーを打ち出すのはまだま

だこれからです。保護者・地域のみなさまの願いや思い

を受け止めて取り組んでまいります。 

＊CS運営協議会の報告は HPに掲載 
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